如何增强基层团组织的活力
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今年是十二五开局之年，也是中国共产党成立九十周年，在新的历史条件下，对基层团组织建设提出了更高的要求。面对机遇与挑战，基层团组织如何围绕党的中心任务、服务工作大局，更好地发挥生力军和突击队作用，使基层团组织面临许多亟待解决的新问题、新情况。如何增强基层团组织的活力，应加强以下几个方面的工作：

加强思想政治教育，构筑团组织工作发展的精神支柱。形势的发展变化和团员青年思想的多元化趋势要求必须进一步增强教育的针对性。一是教育内容要增强时代感。增强时代感，就是要牢牢把握住时代的主旋律，用先进的理论和富有时代气息的事例教育团员青年。二是教育内容要生活化。生活化就是与团员青年的工作、学习、生活息息相关的富有生活气息的人性化的教育，用身边人、身边事来教育团员青年。三是教育内容要具体化。在实际工作中，既要注重团员青年思想的共性，更要研究其个性，要针对教育对象的具体情况确定教育的内容、方式方法，因才施教。
丰富团内活动，提高团干部素质，增强团组织凝聚力、战斗力。活动是共青团的生命力所在，是团组织实现工作意图和工作目标的重要形式。在活动中引入新知识，增强新鲜感，尽可能让每个团员青年都积极参与进来，激发团员青年的活力和积极性。广泛开展丰富多彩、生动活泼的文体活动，来增强团员青年的团队意识和协同能力。同时，共青团干部要加强学习，增强做好团员青年思想工作的自觉性和主动性，深入团员青年，做团员青年的知心朋友。切实转变观念，增强创新意识，严格要求自己，改进工作作风，提高自我修养，率先垂范，用人格的力量影响和带动团员青年。
加强青年人才培养和文化阵地建设，增强团组织服务力、吸引力。通过创建青年文明号和评选青年岗位能手、设立青年文明岗、团员示范窗口、创新创效小组等形式，积极引导团员青年立足本职岗位建功、创优、成才。切实加强对青年文化阵地的投入，给团员青年提供活动和接受教育的场所，丰富团员青年的业余文化生活，挖掘团员青年蕴藏的文化活动潜力，为改革和发展发挥积极作用。
